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教育部高等教育深耕計畫

執行期間:107-111年，五年期計畫並採2+3(年)兩階段推動。

教育部深耕計畫架構:

• 第一部分主冊計畫(類前教學卓越計畫)

• 第二部分計畫(類前頂大計畫，包含全校型國際競爭、研究中心)

• 附冊-USR(社會實踐)計畫

• 附冊-弱勢扶助計畫

本校獲3,188萬元/年補助

主冊 2,981萬8,100元

弱勢附冊 206萬1,900元

107-108年共獲6,376萬元



深耕2+3:未來三年教育部重點

(來源:108年教育部深耕交流會)

IR未來將成為申請各項競爭型補助計畫的門檻

未來計畫走向著重於學生學習成效呈現

學生基礎能力著重於通識教育培育

績效指標應簡化，並指標須著重於Outcome面

深耕計畫需切合校務中長程計畫

切勿為了計畫而計畫

教育部指標相關規定如附件

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.



教育部要什麼-指標面

指標 指標重點

A.落實教學創新

(經費需投入50%以上)

厚植學生基礎能力、培養學生就業能力、建構跨域學習環境、發展創新

教學模式、建構創新創業生態環境、強化核心產業人才培育

B.發展學校特色 強化產學合作、推動國際化(國際交流)、厚實研究能量、形塑學校優勢特

色、國際競爭

C.提升高教公共性 學生面：協助弱勢學生就業促進社會流動

教師面：調降生師比及改善專兼任教師比例

制度面：辦學資訊公開

D.善盡大學社會責任 落實大學社會責任，推動師生社會創新

強化區域產學鏈結，協助在地產業發展與升級



教育部要什麼-指標面(強制性)

• 修讀程式設計課程(邏輯思考與運算)之學士班學生比率逐年成長，3年後達

學士班學生50%(109年須達成)。

• 建立完善校務研究(IR)回饋機制

• 弱勢學生招生入學人數須逐年增加



教育部要什麼-成效面

Out put
Out
come

學生學習成效

全面性原則

客觀性原則

與學生學習有關

各項政策與措施反應在學生學習成效上的進步情形

｢所有學生｣優先於部分學生

有提出 ｢比例、比較基準｣優先於主觀性資料

證照、競賽類的成果須符合專業，與學生學習有直接相關做了什麼 得到什麼成果
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107-108年

執行架構
(依校長治校理念架構而成)



優質化

學用化 國際化

在地化

平臺化

優質化

資源重整與體質強化

一、提升臺藝大體質

二、規劃校園空間

三、發展文獻誌

學用化
學以致用與產業鏈結

四、培育優質專業人才

五、建構前瞻性嵌造國際之學創平臺

平臺化
建架優質跨際之學創研發平臺

六、成就藝術與人文學術之研究重鎮

七、建架臺藝智庫

八、建置新媒體實驗平臺

國際化

國際化的實質推展

十一、落實國際實質交流

十二、建構璀璨「展、演、 映」大舞臺

在地化

九、深耕在地文化大庭園

十、擔當區域發展樞紐

擔當在地藝文發展推手





教學
單位

1. 強化指標交集面之執行項目。
2. 以強化教學單位特色與教學品質為出發點。
3.根據校長&總辦公室建議執行項目擘劃具體行動方案。
4.可參考教育部共同績效指標常見衡量方式及重要推動方向之相關作法。
5.計畫內容須符合教育部指標及校內近中長程計畫為佳。

• 開創跨校跨領域學程
• 大工坊全面化
• 學系(院)特色發展
• 展演映國際輸出
• 學生跨域修課

建議方向



未來時程與審查流程說明

說
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檢視計畫內容
請單位修改
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邀
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通
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最後修改
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畫
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9/16
10/16繳件截止
10/31總辦公室彙整 11/21 11/27 12/9 12/24

11/4 - 11/8

12/13

彙整



其它注意事項及建議



如何檢核成效? 指標如何訂定?
指標不再著重於輸出面指標(如oo活動辦幾場)

訂定指標須重視於執行成效→質化指標

範例:

1. 學校自xx學年度起，每學年結合大一課程，

針對入學新生實施中、英文與資訊能力之前、

後測，以「中文能力」而言，以強化學生讀

寫能力為重點，106學年度入學新生前測未

達 B 級者，於學校提供輔導後進行後測，輔

導後通過 B 級比率達 XX%。

2. 開設xx專班課程，參與專班學生於xx學年度校

外競賽獲獎共計 xx人次，獲獎率為 xx%，約

為非專班大一學生獲獎率xx% 的 xx 倍，顯示

專班學生之實作能力優於非專班學生。

前後改變

對照差異

專業升級

年度提升

透過學校具體措施的介入，使同一群對象產生

前後差異或改變

透過兩群對象形成對照與實驗組，呈現學校具

體措施介入後的差異或改變

透過具體措施協助師生獲得專業上的優異表現

透過學校具體政策，使同一議題獲得較前一年

更佳之表現



徵案格式及注意事項

1

2

可依據所符合面向勾選(可複選)

請依據計畫內容填列計畫背景及所

要解決/強化的執行項目或問題點

(含SWOT分析)

3

請以永續的概念從前後改變、對照

差異、專業升級、年度提升等四大

面向檢核成效。



徵案格式及注意事項

重點列出執行項目3-5項

請填列執行項目經由檢核機制後

所設定的預期成效

1

2



經費編列表 (單位:元)

年度 支用項目 經常門 資本門 合計
人事費 業務費

109年

110年

111年

總計

經費編列標準請參考

「大專校院高等教育

深耕計畫經費使用原

則」、「教育部補捐

助及委辦經費核撥結

報作業要點」，不敷

使用請自行增列，經

常門:資本門=8:2

*人員部分依據本校「專題研究計畫專任助理人員工作酬金暨博士後研究員教學研究費用表」編列



注意事項

提案計畫得依教育部補助額度做重點分配。

計畫內容須符合教育部指標及校內近中長程計畫為佳。
(https://reurl.cc/xDZGv1，近中長程計畫，第1-17頁)

相關附件請至深耕計畫網站-下載專區下載
(https://reurl.cc/GkVmvD，深耕計畫下載區)

https://reurl.cc/xDZGv1
https://reurl.cc/GkVmvD


謝 謝 聆 聽
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